
  92/01/0011جلسه در تاریخ  مصوبات هیات امنای

 مصوبه
و پرداخت آن از  براي متاهلین 9101110111براي مجردين و 0001110111با تعیین كمك هزينه تحصیلي دانش آموزان بهورزي ماهیانه به میزان

 موسسه موافقت گرديد.، پس از تامین اعتبار از محل منابع مربوطه و درج در بودجه تفصیلي  0011ابتداي سال 

به شرح جدول و با لحاظ موارد ذيل از محل    0011با پرداخت كمك هزينه تحصیلي دانشجويان مقاطع و رشته هاي مختلف علوم پزشکي از ابتداي سال 

 بودجه عمومي مربوطه  و درآمدهاي اختصاصي ، با درج در بودجه تفصیلي دانشگاه موافقت گرديد. 

 اين كمك هزينه به دانشجويان انتقالي داخل كشور نیز تعلق مي گیرد. )به دانشجويان انتقالي از خارج كشور تعلق  نمي گیرد(.   -

 رد .گیكمك هزينه مذكور به دستیاران )پزشکي ، دندانپزشکي و دارو سازي ( و كارورزان )پزشکي و دندانپزشکي( شهريه پرداز نیز تعلق مي -

هاي بالیني كه از طرف دانشکده پزشکي د از میزان كمك هزينه جدول ذيل ، تحت عنوان حق ارشديت، به دستیاران تخصصي رشتهدرص 01ماهیانه  -
 معرفي مي گردند،  در مدت تصدي اين مسئولیت پرداخت  گردد . ) براي هر گروه يك دستیار ارشد( «  chief Resident» بعنوان ارشد گروه 

 حمايت از خانواده و جواني جمعیت كمك هزينه دانشجويان متاهل به ازاء هر فرزند تحت تکفل ده درصد افزايش مي يابد. در راستاي اهداف قانون -
 

 میلیون ريال 001 دانشجويان فوق تخصصي پزشکي مجرد 0

 میلیون ريال 001 دانشجويان فوق تخصصي پزشکي متاهل 9

 میلیون ريال 091 دانشجويان دستیار پزشکي مجرد) ساير رشته ( 1

 میلیون ريال 051 دانشجويان دستیار پزشکي متاهل) ساير رشته ( 0

 میلیون ريال 001 بیهوشي( -كودكان  -طب اورژانس -داخلي  -دانشجويان دستیارپزشکي مجرد )رشته هاي :عفوني  5

 میلیون ريال 001 هوشي(بی -كودكان  -طب اورژانس -داخلي  -دانشجويان دستیارپزشکي متاهل )رشته هاي :عفوني  6

 میلیون ريال011 دانشجويان دستیاري دندانپزشکي  و داروسازي بالیني مجرد 0

 میلیون ريال 011 دانشجويان دستیاري دندانپزشکي و داروسازي بالیني متاهل 8

 میلیون ريال 01 در كلیه رشته ها مجرد Ph.Dدانشجويان  2

 میلیون ريال 81 در كلیه رشته ها متاهل Ph.Dدانشجويان  01

 میلیون ريال 95 دانشجويان كارورزي دندانپزشکي مجرد 00

 میلیون ريال 01 دانشجويان كارورزي دندانپزشکي متاهل 09

 میلیون ريال 15 دانشجويان كارورزي پزشکي مجرد 01

 میلیون ريال 51 دانشجويان كارورزي پزشکي متاهل 00

به  "ماه مي باشد  6حداكثر مدت سرپرستي  در سمت هاي مديريتي  "آيین نامه اداري استخدامي اعضاي هیات علمي مبني بر افزودن عبارت  006ماده 

 انتهاي بند موافقت گرديد.

باشد( را پس از كسر درآمد مي 0019درصد از درآمد اختصاصي وصولي )مبنا درآمد اختصاصي وصولي سال  1و حداكثر  9مؤسسه موظف است حداقل 

 ي وو امور فرهنگاختصاصي دارو و تجهیزات و سرانه بیمه روستايي مندرج در قانون بودجه را جهت توسعه و اجراي امور آموزشي )دو سوم سهم مزبور ( 



هاي ابلاغي از سوي معاونت هاي آموزشي و فرهنگي دانشجويي وزارت با اولويت برنامه جامع عدالت، دانشجويي )يك سوم سهم مزبور( در چارچوب سیاست

 د .هزينه نماي 0011تعالي و بهره وري در آموزش علوم پزشکي و اهداف فرهنگي و دانشجويي پس از پیش بیني و درج در بودجه تفصیلي سال 

رفته مي شوند به گبا  افزايش مبالغ كمك هزينه فعالیتهاي  دانشجويي به دانشجوياني كه براساس آئین نامه كار دانشجويي در فعالیتهاي غیر بالیني به كار 

-0010سال تحصیلي هزار ريال براي مقاطع  ارشد و دكتري ، براي  951هزار ريال براي مقاطع كارداني و كارشناسي و ساعتي 911میزان ساعتي 

 از محل منابع مربوطه پس از تامین اعتبار و درج در بودجه تفصیلي موسسه موافقت گرديد. 0011

از به جبا تعیین مبلغ پرداختي بعنوان كمك هزينه فعالیت هاي دانشجويي به دانشجويان سال هاي آخرگروه پرستاري كه بر اساس آيین نامه مربوطه م

هزار ريال در مقطع كارشناسي ارشد و بالاتر، از تاريخ 011هزار ريال در مقطع كارشناسي و   151د ، به ازاي هر ساعت خدمت باشنخدمت در بالین مي

 موافقت گرديد. 10/10/0011

عاقبا ارسال خواهد )مت پیشنهادي معاونت توسعه مديريت و منابع وزارت متبوع به شرح پیوست به تصويب رسید . "دستور العمل اموال دانشگاه / دانشکده  "

 گرديد(

 آيین نامه اعضاي هیات علمي به شرح ذيل موافقت گرديد :  09( ماده  0با اصلاح تبصره ) 

 ( : به كار گیري رشته هاي غیر گروه پزشکي از بدو استخدام به صورت تمام وقت خواهد بود. 0تبصره ) 

توسعه مديريت و منابع وزارت متبوع مورد اصلاح و بازنگري قرار گرفته است به شرح پیوستتصويب  كه توسط معاونت "آئین نامه مهندسي و ارزيابي مشاغل "

 گرديد. 0011و جايگزين آئین نانه قبلي براي اجرا از ابتداي سال 

لغو  00/09/0128مورخ  000/015بخشنامه شماره  "هـ  "موضوع بند 0128با توجه به رفع شرايط اضطرار كرونا مصوبه مشترک هیات امناي سال 

 گرديد.

در دانشگاه   "دستور العمل جامع شرايط ، شاخصها و ضوابط واگذاري خدمات خودرو  "آيین اداري استخدامي اعضاي غیر هیات علمي  99در راستاي ماده 

 ) به پیوست ( به تصويب رسید .

 علمي به شرح ذيل موافقت گرديد: آيین نامه اداري استخدامي كاركنان غیر هیات 50ماده  1با اصلاح بند 

 اضافه گرديد.( "هاي پزشکيو واحدهاي عملیاتي فوريت "، عبارت "هاي سوختگيبیمارستان")بعد از عبارت 

به شرح ذيل موافقت  0019( به ماده يك شیوه نامه پرداخت حق الزحمه مربیان آموزشي هاي حین ازدواج مصوب سال 5با افزودن يك تبصره ) تبصره 

 گرديد: 

ك میلیون يحق الزحمه مصاحبه و ارزيابي مربیان كه توسط دفتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاهها انجام مي شود براي هر يك نفر مصاحبه  "

 "ريال تعیین و به نهاد پرداخت مي شود. 

ور، مصوبه مجلس شوراي اسلامي و موافقت مجمع تشخیص مصلحت كل كش 0011شود در اجراي قانون بودجه سال به دانشگاه/دانشکده اجازه داده مي

را برابر دستورالعملي كه از سوي معاونت توسعه مديريت و منابع وزارت ابلاغ مي شود، از  "ترمیم حقوق كاركنان نظام سلامت"نظام، مبلغي تحت عنوان 

 ( پرداخت نمايد. 10/11/0011اي و اختصاصي به كاركنان واجد شرايط ) از تاريخ محل اعتبارات هزينه

علاوه بر  يبه دانشگاه اجازه داده مي شود در صورت نیاز مراكز تابعه و درخواست مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیرا پزشکان ، صرفا در رشته پرستار

ماه مازاد  09ماه ديگر ) 16به مدت حداكثر  مدت خدمت قانوني  و با رعايت ضوابط و مقررات قبلي در اين زمینه نسبت به صدور حکم تداوم خدمت آنان

 هیات امنا( اقدام نمايد. 0121بر مصوبه مشترک دور دوم سال 

 و استخدامي كاركنان هیات علمي موافقت گرديد . آيین نامه اداري  00ماده   0در تبصره  "يك سال  "با حذف عبارت 

كشور، هیات امناء با افزايش كمك هزينه اين گروه از  0011باتوجه به تامین منبع مالي جهت كمك هزينه دانشجويان دستیاري و كاروزي در بودجه سال 

 برابر جدول ذيل موافقت نمود.  10/10/0011و پرداخت آن  از  0011 -0010دانشجويان از ابتداي سال تحصیلي 

 میلیون ريال 021 شکي مجرددانشجويان فوق تخصصي پز 0

 میلیون ريال 951 دانشجويان فوق تخصصي پزشکي متاهل 9

 میلیون ريال 001 دانشجويان دستیار پزشکي مجرد) ساير رشته ( 1
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 اين كمك هزينه به دانشجويان انتقالي داخل كشور نیز تعلق مي گیرد. )به دانشجويان انتقالي از خارج كشور تعلق  نمي گیرد(.   -

 رد. گیكمك هزينه مذكور به دستیاران )پزشکي ، دندانپزشکي و دارو سازي ( و كارورزان )پزشکي و دندانپزشکي( شهريه پرداز نیز تعلق مي -

 chief »هاي بالیني كه از طرف دانشکده پزشکي بعنوان ارشد گروه د از میزان كمك هزينه جدول فوق، به دستیاران تخصصي رشتهدرص 01ماهیانه  -

Resident  »گردد . ) براي هر گروه يك دستیار ارشد( معرفي مي گردند،  در مدت تصدي اين مسئولیت پرداخت  مي 

كمك هزينه دانشجويان متاهل به ازاء هر فرزند تحت تکفل ده درصد 0011جواني جمعیت  مصوب سال  در راستاي اهداف قانون حمايت از خانواده و -

 افزايش مي يابد.

 اين كمك هزينه به كارورزان و دستیاران مامور به تحصیل نیز تعلق مي گیرد.

 میلیون ريال911 دانشجويان دستیار پزشکي متاهل) ساير رشته ( 0

 میلیون ريال 021 بیهوشي( -كودكان  -اورژانسطب  -داخلي  -دانشجويان دستیارپزشکي مجرد )رشته هاي :عفوني  5

 میلیون ريال 951 بیهوشي( -كودكان  -طب اورژانس -داخلي  -دانشجويان دستیارپزشکي متاهل )رشته هاي :عفوني  6

 میلیون ريال051 دانشجويان دستیاري دندانپزشکي  و داروسازي بالیني مجرد 0

 میلیون ريال901 داروسازي بالیني متاهلدانشجويان دستیاري دندانپزشکي و  8

 میلیون ريال 51 دانشجويان كارورزي دندانپزشکي مجرد 2

 میلیون ريال 81 دانشجويان كارورزي دندانپزشکي متاهل 01

 میلیون ريال 61 دانشجويان كارورزي پزشکي مجرد 00

 میلیون ريال 21 دانشجويان كارورزي پزشکي متاهل 09

ارائه و مورد بحث و بررسي اعضاي محترم هیات دانشکده بر مبناي شاخص هاي تدوين شده توسط رئیس محترم دانشکده  0019گزارش عملکرد سال 

 امناء قرار گرفت .

 دانشکده ارائه و به تصويب رسید. 0019كلیات عملکرد بودجه تفصیلي سال 

 دانشکده ارائه و تصويب گرديد. 0011كلیات بودجه تفصیلي سال 

 گرديد و كلیات ان مورد تائید قرار گرفت.آئین نامه مالي معاملاتي به هیات امنا ارائه  01ماده  5گزارش عملکرد بند 

 


